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Kulturelle Reflexionsraume fiir Organisationen

Formate & Arbeitsweise

Organisationen arbeiten mit Menschen — und damit mit Sprache, Haltung und Beziehung.

Kulturelle Reflexionsraume greifen zentrale Spannungsfelder des institutionellen Alltags auf und
machen sie gemeinsam bearbeitbar. Sie dienen nicht der schnellen Losung, sondern der

bewussten Gestaltung gelebter Kultur.

Die Formate richten sich an Teams, Leitungen oder gemischte Gruppen und werden als Halb-
oder Ganztagsformate durchgefiihrt.

Ziel ist eine gemeinsame Klarung von Spannungen und Orientierungen, aus der tragfahige

nachste Schritte entstehen kdnnen.

Orientierung statt Massnahmenkatalog

Kulturelle Reflexionsraume eréffnen einen Rahmen, in dem Teams ihre eigene Praxis, Sprache
und Zusammenarbeit genauer betrachten kénnen.

So entsteht eine gemeinsame Grundlage, aus der sich Entwicklung klarer und tragfahiger
ableiten I3sst.

Arbeitsweise

Zentrales Element ist die Arbeit mit kurzen Textsequenzen und sprachlichen Verdichtungen.
Durch Schreiben, Benennen und Unterscheiden wird Wahrnehmung praziser und bildet die
Grundlage fiir bewusstes Handeln.

Die Arbeit kniipft an Situationen, Sprachbilder und Fragen aus dem institutionellen Alltag an.
Sprache dient dabei nicht nur der Verstandigung, sondern wird selbst zum Arbeitsraum.

Rahmen
Halb- oder Ganztagsformate nach Absprache.

Honorar gemass individueller Vereinbarung.
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Thematische Linien

Innere Landkarte unseres Hauses - Klarung von Identitat und Selbstverstandnis.
Welche Erfahrungen pragen diesen Ort?

Welche Bilder, Spannungen und Selbstverstandlichkeiten wirken im Hintergrund?

Zwischen Auftrag und Beziehung - Professionelle Haltung zwischen Nahe und Distanz.
Wie bleiben wir verbindlich, ohne uns zu tGberfordern?

Welche Sprache schitzt — welche belastet?

Was tragt uns, wenn sich alles bewegt - Kulturelle Orientierung in Zeiten von Veranderung und
Ubergang.
Was bleibt, wenn Strukturen sich wandeln?

Wo finden wir inneren Halt?

B SINN Jasmine Blaettler | MSc Applied Psychology (UK)
Paulstrasse 6 | CH —8400 Winterthur | jasmine.blaettler@b-sinn.ch | +41 (0)79 643 07 06 | www.b-sinn.ch



